
SÁBADO, 18 JUNIO 1983 -ECONOMIA/Laboral. LA VANGUARDIA 25

Las cooperativas, para
la creación de empleo
«Las cooperativas han dejado

de ser unos entes inactivos
para convertirse en un elemen-
to decisivo en la defensa de
los puestos de trabajo», mani-
festó el gobernador civil de
Barcelona, Ferran Cardenal, en
el transcurso de la entrega de
un préstamo a una sociedad
cooperativa.

El préstamo por valor de
53.600.000 pesetas había sido
concedido a la Sociedad Coope-
rativa Limitada Laboratorio Elec-
trónico, de Cornelia de Llobre-
gat, que agrupa a 134 socios
trabajadores. El acto se había
iniciado con unas palabras del
director provincial de Trabajo y
Seguridad Social, Eustasio del
Val, quien resaltó el carácter
cooperativo de la empresa, aña-
diendo que gracias a la conce-
sión de aquel préstamo, podría
cancelarse una hipoteca que pe-
saba sobre los bienes que ad-
quirieron los trabajadores a una
antigua sociedad, perteneciente
el -holding» internacional Gar-
dy-Merl in-Gerin (GMG). Ésta,
por cambio de política comer-
cial, había abandonado la fabri-
cación de sus productos a car-
go de la filial española. A causa
da ello la empresa se vio obli-
gada a presentar varios expe-
dientes de regulación de em-
pleo, derivando en un procedi-
miento judicial de suspensión
de pagos y quiebra en 1979. Los

Huelga en el
Parque de
Montjuic

Un total de 28 trabajadores
del Parque de Atracciones de
Montjuic cumplen hoy una se-
mana en la huelga indefinida que
llevan a cabo, con el fin de que
sean readmitidos en sus pues-
tos de trabajo, según ha infor-
mado UGT de Cataluña.

El conflicto se inició el pasado
sábado tras que la empresa de-
cidiese despedir a 28 trabajado-
res eventuales, con antigüeda-
des que en algunos casos supe-
raban los 5 años, así como a un
delegado sindical. Según ¡os tra-
bajadores afectados, éstos Iban
suscribiendo contratos eventua-
les hasta que la empresa se ha
negado a su renovación, a partir
del momento en que se han
nombrado representantes sindi-
cales para ¡la defensa de sus In-
tereses.

Por otra parte, la sección sin-
dical de UGT ha expresado su
preocupación por la situación
generada en este momento en
el Parque por cuanto «la con-
tratación inesperada de 30 per-
sonas para cubrir el funciona-
miento de unas máquinas ge-
nera el riesgo propio de un
manejo inexperto».

AUTOPISTA
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Paseo de la Castellana,
núm. 135, planta 16.
Madrid

Se comunica a los Sres. Obli-
gacionistas de esta Sociedad,
emisión 20 de diciembre de 1977,
que el pago del cupón semes-
tral núm. 11, se efectuará a par-
tir del día 20 de junio de 1983,
en la Caja de la Sociedad y en
las Oficinas Principales de las
siguientes entidades de Crédito:
— BANCO DE BILBAO
— BANCO DE VIZCAYA
— BANCO POPULAR ESPAÑOL
— BANCO ZARAGOZANO
— CAJA DE AHORROS DE ZA-

RAGOZA, ARAGÓN Y RIOJA
— CAJA PROVINCIAL DE AHO-

RROS DE LA RIOJA
— CAJA DE AHORROS DE LA

INMACULADA, DE ZARA-
GOZA

— CAJA PROVINCIAL DE AHO-
RR&S DE AtAVA

— CAJA DE AHORROS MUNI-
CIPAL DE BILBAO

— CAJA DE AHORROS VIZ-
CAÍNA

— CAJA DE AHORROS MUNI-
CIPAL DE VITORIA

— CONFEDERACIÓN ESPAÑO-
LA DE CAJAS DE AHORRO

Madrid, diecisiete de junio de
mil novecientos ochenta y tres.

trabajadores, de acuerdo con
la empresa, rescindieron los
contratos de trabajo, se acogie-
ron al seguro de desempleo y
se adjudicaron en subasta los
bienes de la empresa. Los tra-
bajadores se constituyeron en
cooperativa solicitando, poste-
riormente, el préstamo ahora
concedido por el Fondo Nacio-
nal de Protección al Trabajo,
con el fin de sanear la empresa.
El señor Del Val de la Fuente
hizo entrega del préstamo, en
nombre de la Administración,
recibiéndolo el presidente del
Consejo Rector de la Coopera-
tiva, Pedro Munné Segarra.

Cerró el acto el gobernador
civil, Ferran Cardenal, quien
destacó su vinculación con el
mundo del trabajo, poniendo de
manifiesto la trascendencia de
las cooperativas laborales en
estos momentos de crisis que
es tan necesaria la creación de
puestos de trabajo.

El préstamos de 53.600.000
de pesetas, desglosadas en
400000 pesetas por cada uno
de los trabajadores que forman
la plantilla, se concede por sie-
te años, amortizables en seis
mensualidades con una caren-
cia en el principal, a partir del
segundo año y con un interés
simple de i n 8 por ciento anual.

Sociedades anónimas laborales
de Cataluña forman federación
El Congreso constituyente de la Federación de So-

ciedades Anónimas Laborales de Cataluña (FESALC),
que cuenta con el apoyo del Ministerio de Trabajo y
Seguridad Social, tendrá efecto mañana, domingo, en
Barcelona, con asistencia del subsecretario de dicho
departamento, Segismundo Crespo y del director ge-
neral de Cooperativas, Sebastián Reyna.

125 delegados. Además, asisti-
rán un centenar de invitados.

E! objetivo de este congreso
constituyente es vertebrar en
una federación unitaria a todas
las SAL de Cataluña, parte de
las cuales —40 aproximada-
mente— habían iniciado en
1981 un proceso convergente,
creando la Unión de Socieda-
des Anónimas Laobrales de Ca-
taluña (USALC). Desde este
punto de partida, en diciembre
de 1982 se puso en marcha la
formación de una comisión
gestora, que se hace realidad
en abril del presente año, para
proceder a vertebrar estructu-
ralmente el conjunto de SAL
mediante un congreso consti-
tuyente, el cual, una vez cons-
tituida la Federación, se pro-
pone llevar a cabo una serie
de tareas que permitan tratar
glehalmente la problemática de
¡as SAL como modelo de em-
presas autogestionarias, pres-

También estará presente en
este Congreso la Conselleria
de Treball de la Generalitat de
Catalunya, así como represen-
tantes de los partidos políti-
cos de las organizaciones sin-
dicales y del movimiento coo-
perativo.

En Cataluña funcionan 76 so-
ciedades anónimas laborales,
que ocupan a unos 8.000 traba-
jadores. Los sectores del Me-
tal, Textil y Cartonaje son don-
de mayor arraigo ha tenido
esta modalidad de sociedad
empresarial, algunas de las
cutíes tienen gran importancia
y significación. De las 76 SAL
registradas, 20 corresponden al
Metal, dando empleo a 1.150
personas. Unas horas antes de
cerrarse el plazo de presenta-
ción de inscripción para el
Congreso, se habían inscrito
65 de las 756 sociedades anó-
nimas laborales de Cataluña,
que estarán representadas por

tando especial atención a tres
cuestiones fundamentales: la-
borales, fiscales y financieras.
Paralelamente, los objetivos
del congreso conceden una im-
portancia capital a la vertiente
foimativa en el ámbito de las
SAL, para lo que se propone
la constitución de un centro de
formación que de forma regu-
lar y permanente atienda las
necesidades educativas de los
trabajadores de las SAL.

En cuanto a la proyección
asociativa, la FESALC se pro-
pone colaborar activamente
con la Federación de Coopera-
tivas de Trabajo Asociado de
Cataluña e iniciar contactos
con oragnizaciones de SAL que
operan en el País Vasco y As-
turias, en orden a la constitu-
ción futura de una confedera-
ción a nivel estatal. Los pro-
motores del congreso estiman
que' las sociedades anónimas
laborales pueden jugar un pa-
pel destacado en el proceso que
ahora se inicia, ofreciendo su
estructura y modelo de em-
presa para consolidar puestos
de trabajo, posibilitando una
'participación activa de los tra-,
bajadores en los distintos pla-
nes de reconversión.

Los mineros
de Sallent siguen
encerrados

Los trabajadores de la mina
Potasas del Llobregat, de Explo-
sivos Río Tinto (ERT), en Sa-
Ilent, no han aceptado some-
terse al arbitraje propuesto por
el departament de Treball de la
Generalitat. El arbitraje pro-
puesto se centraba en la salida
de la mina de los encerrados,
no despedir a nadie y negocia-
ción inmediata del convenio del
centro.

Después de consultar « tos
trabajadores, el comité de em-
presa condicionó el arbitraje en
los siguientes términos: que no
'haya sanciones, ni despidos, ni
traslados; que se den 2 o 3 días
de vacaciones e los encerrados
en la mina para que puedan re-
cuperarse, y que se abone a
todos los trabajadores el sala-
rio correspondiente a ios días
de paro.

Estos condicionantes fueron
interpretados como un rechazo
al arbitraje propuesto por la
'Generalitat, aunque el departa-
ment de Treball queda abierto
a futuras intervenciones.

Los contactos entre el comité
de empresa, la dirección de la
misma y el departament de Tre-
ball continúan y de llegar a una
aproximación én las posturas,
el encierro de los 58 mineros
podría terminar en las próximas
horas.

Vívelo
(Sí quieres, puedes)

En la Red Seat sabemos que te
gusta el Seat Fura. Porque la verdad
es que no hay otro coche como él. Con
tanta fuerza. Míralo bien y verás que
lo tiene todo (el mejor equipado de su
clase). Todo lo que tú le pieles a un
coche para ir por la vida con
empuje, con ganas, a tu aire.

Venga, atrévete.
Acércate a cualquier
Concesionario de la
Red Seat y pregunta
por el Seat Fura...
Entra y verás como
es un coche especial-
mente para ti. ¡Ah! y si
crees que es mucho, que

SEAT FURA

no puedes, que está por encima de
tus posibilidades... es que todavía no
conoces las facilidades que te ofrece
la Éed Seat. Financiación a largo
plazo, más por tu coche usado, todo lo
que te haga falta. Ven a la Red Seat y

cómprate un Seat Fura.
Es un valor en

alza...que cada
día va a más.

Red Seat La garantía más fuerte,

Auói


